
신입사원 모집 요강
 
   당사는 고용노동부지정 재해예방전문지도기관으로서, 다음과 같이 창조적이고 의욕적인 

신입/경력 사원을 초빙합니다.

1. 모집부문  및 응시자격

2. 급여 및 복리후생

  - 4대 보험( 국민연금 / 건강보험 / 고용보험 / 산재보험)

  - 주 5일 근무 

  - 급여 : 협의후 결정

3. 제출서류

3. 서류접수 및 문의

4.전형방법

 -  1차 : 서류전형 (11월 29일)      -  2차 :  면 접 (12월 02일 ~ 12월 06일)

모집부문 인원 응시자격

·건설현장 점검 및 진단

  사전조사

·계획서 작성

 -유해위험방지계획서

 -안전관리계획서

O 명

- 건축관련학과 졸업자 또는 졸업예정

- 건축기사 또는 건설안전기사 자격증 

소지자

·군필

 또는 면제자

제출서류 수량 비 고

 이력서  1부  우측 상단에 연락처 기재

 자기소개서  1부  경력이 있으면 상세히 기재

 자격증사본  1부  면접시 제출

기    간  2019년 11월 29일(금)    18:00 까지

  응시방법  Fax  또는  E-mail

  문의/접수

 대전시 서구 둔산대로 117번길 44, 204호(만년동 엑스포오피스텔)
 Tel     :  042-671-9701
 Fax     :  042-824-8051
 E-mail  :  sjsj9701@naver.com

[1차 서류심사 후 면접대상자는 개별 통보함.
1. 제출된 서류는 일체 반환하지 않음.


